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Delibera n® 17 del 25.06.2025

Oggetto:Proroga contratti per attivita libero professionali

L'anno 2025 il 25 del mese di Giugno in Campobello di Licata, in telematica, il
Commissario Straordinario Dott Domenico Aque nominato con D.A. n.7/Gab. del
01.02.2024 dall'Assessore Regionale alla Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro,
assistito dal Segretario/Direttore dell’Ipab, avv. Pietro Amorosia, ha adottato la presente
delibera:



Il Commissario Straordinario

Richiamata Delibera n. 25 del 03.12.2024 con la quale si sono prorogati i contratti per prestazioni
libero professionali con il personale gia individuato
1. a) Sig.ra Letizia Destro per il servizio di animazione fino al 31.12.2025 prorogabile;
2. b) Dott.ssa Carmela Rita Iannello per il servizio di Assistente Sociale fino al 31.12.2025
prorogabile;
3. c)Rag. Stefania La Verde quale collaboratrice amministrativa e contabile fino al 31.12.2025 prorogabile ;
4. d) Dott. Scopelliti Maurizio infermiere fino al 31.12.2025 prorogabile

Richiamata Delibera n® 11 del 20.05.2025 Oggetto:Proroga contratti per attivita libero professionali con
la quale si € prorogato il contratto per prestazioni libero professionali con il personale gia individuato;
Che, per garantire la continuita dei servizi in scadenza occorre prorogare il servizio per realizzare 1 predetti
obiettivi nel rispetto della normativa comunitaria e nazionale in materia di contratti pubblici e di prevenzione
della corruzione, in particolare dei principi di libera circolazione delle merci, di liberta di stabilimento, libera
prestazione dei servizi nonché dei principi che ne derivano (parita di trattamento, non discriminazione,
riconoscimento reciproco, proporzionalita e trasparenza) occorre dover procedere agli adempimenti
consequenziali per pervenire al suddetto affidamento;
Visti gli standard regionali previsti dal DPRS ove il servizio infermieristico e di assistenza
¢ ritenuto indispensabile ed indifferibile in favore degli anziani, molti dei quali non
autosufficienti;
Che con Decreto presidenziale 4 giugno 1996 G.U.R.S. 10 agosto 1996, n. 40 sono stati
approvati degli schemi di convenzione-tipo per le gestioni da parte dei comuni della
Regione dei servizi socio assistenziali previsti dalla legge regionale 9 maggio1986, n. 22
fissando 1’organico minimo di personale per le case di riposo in e per I'erogazione delle
prestazioni convenzionate;
Visto I’art. 36 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e nello specifico il comma 2 lettera
a) che da la facolta alle stazioni appaltanti di ricorrere all’affidamento diretto per lavori,
servizi e forniture di importo inferiore ad €.40.000,00;
Visto il capitolo 440 denominato ““ spese per convenzioni con terzi...” del bilancio 2025 in
corso di formazione ove ¢ prevista la relativa spesa e accertate le necessita dell’Ente che
attualmente opera con una sola infermiera di ruolo;
Accertate le necessita dell’Ente che attualmente opera e dispone di:
n. | unita personale adibito a cuoco;
n.1 unita operatore servizi generali,
n. 1 unita operatore addetto alla lavanderia;
n.1 unita infermiere professionale;
e quindi I’urgenza di reperire figure professionali con la qualifica di assistente sociale, ragioniera, infermiere.
Animatore;
Preso atto dell’incremento delle richieste di ricovero ospiti;
Vista la Legge fondamentale delle II.PP.A.B. del 17.07.1890 n°6972 e s.m. ed integrazioni;
Vista la L.R. 09.05.1986 n.22 sul riordino dei servizi e delle attivita socio-assistenziali in
Sicilia;
Visto il Tuel,;
Richiamate le norme di settore vigenti che disciplinano I’ordinamento delle IPAB;

DELIBERA

e Prorogare, I’incarico in convenzione con
il Dott. Scopelliti Maurizio, nato a Agrigento AG il 29.03.1997 e residente a Palma di Montechiaro AG Via
Zamboni Anteo n°87, C.F. SCPMRZ97C29A089S, infermiere munito di titolo di studio abilitante fino al
31.12.2025 prorogabile;

e Prorogare, gli incarichi in convenzione con :
a) Sig.ra Letizia Destro per il servizio di animazione fino al 31.12.2025 prorogabile;
b) Dott.ssa Carmela Rita Iannello per il servizio di Assistente Sociale fino al 31.12.2025



prorogabile;
c)Rag. Stefania La Verde quale collaboratrice amministrativa e contabile fino al 31.12.2025 prorogabile ;




La spesa relativa alla presente Delibera trova imputazione sul Cap. 440 Spese per convenzioni,
Infermeria, Ass.Sociale, Consulenze etc, delle uscite effettive del Bilancio di previsione 2025 ,in fase di

elaborazione .
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Parere del Segretario : Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica e contabile ai sensi e
per gli effetti all’art. 49 del D. L267/2000 .
11 Segretario/Direttore
f.to avv. Pietro Amorosia
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Letto, confermato e sottoscritto
11 Segretario/Direttore Il Commissario Straordinario
f.to Avv. Pietro Amorosia fito Dott. Domenico Aqueé

ATTESTAZIONE PUBBLICAZIONE
ai sensi dell’art. 11 della legge regionale 3 dicembre 1991, n. 44.¢ dell’art. 32, comma 1
della legge 18 .06.2009 n.69 e s.rn.e i.

Il Segretario/Direttore attesta che questa Determina & pubblicata all’albo telematico dell'Ipab dal
25.06.2025 al 10.07.2025, registro pubblicazioni n® 32 /2025.

Il presente atto non € soggetto a controllo, ai sensi e per gli effetti dell’art. 21, comma 14 della legge
regionale n. 19 del 22 dicembre 2005.

Campobello di Licata 25.06.2025
Il Segretario/Direttore
F.to avv Pietro Amorosia




